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SLIP GAJI KERAJAAN NEGERI SABAH
Textbook

Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah

Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah: Panduan Lengkap untuk Penjawat Awam

slip gaji kerajaan negeri sabah merupakan dokumen penting yang setiap
penjawat

awam di Sabah perlu fahami dan akses secara berkala. Slip gaji bukan sahaja
menunjukkan jumlah pendapatan bulanan, tetapi juga memperincikan potongan serta
elaun yang diterima. Artikel ini akan mengupas secara terperinci tentang slip gaji kerajaan
negeri Sabah, cara mendapatkan slip gaji secara online, serta kepentingan memahami
setiap komponen yang tertera dalam slip tersebut. Jika anda adalah seorang penjawat
awam di Sabah atau berminat untuk mengetahui lebih lanjut mengenai sistem
pembayaran gaji kerajaan negeri, teruskan membaca kerana maklumat ini akan sangat
membantu.

Apa Itu Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah?

Slip gaji kerajaan negeri Sabah adalah dokumen rasmi yang dikeluarkan oleh Jabatan
Perkhidmatan Awam Negeri Sabah kepada para penjawat awam yang berkhidmat di
bawah kerajaan negeri. Dokumen ini mengandungi butiran lengkap tentang jumlah gaji
pokok, elaun, potongan cukai, caruman KWSP, serta potongan lain yang berkaitan seperti

insurans dan pinjaman. Slip gaji ini biasanya diberikan setiap bulan setelah proses
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pembayaran gaji selesai.

Selain itu, slip gaji juga berfungsi sebagai bukti rasmi pendapatan seseorang penjawat
awam. Ini penting apabila membuat permohonan pinjaman bank, menyemak rekod
potongan, atau untuk tujuan pengurusan kewangan peribadi. Dalam era digital kini,
kerajaan negeri Sabah juga telah memudahkan akses slip gaji melalui sistem dalam
talian.

Cara Mendapatkan Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah Secara Online
Dengan kemajuan teknologi, proses mendapatkan slip gaji kerajaan negeri Sabah menjadi
lebih mudah dan cepat. Sistem e-gaji yang diperkenalkan oleh kerajaan negeri
membolehkan penjawat awam mengakses slip gaji mereka menerusi portal rasmi yang
disediakan.

Langkah-Langkah Mengakses Slip Gaji Online

Daftar Akaun di Portal Rasmi: Penjawat awam perlu mendaftar akaun di portal

e-gaji kerajaan negeri Sabah menggunakan maklumat peribadi dan nombor pekerja.

Log Masuk: Setelah pendaftaran berjaya, pengguna boleh log masuk

2.

menggunakan ID dan kata laluan yang telah didaftarkan.

Pilih Bulan dan Tahun: Dalam portal, pilih bulan dan tahun slip gaji yang ingin
3.

dimuat turun atau dicetak.
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Muat Turun atau Cetak: Slip gaji boleh dimuat turun dalam format PDF untuk
4.

simpanan sendiri atau dicetak untuk keperluan rasmi.

Sistem ini bukan sahaja memudahkan akses, tetapi juga mengurangkan penggunaan
kertas dan menjimatkan masa penjawat awam. Selain itu, sistem e-gaji juga menyediakan
rekod slip gaji yang boleh disimpan untuk tempoh beberapa tahun.

Memahami Komponen Dalam Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah

Slip gaji kerajaan negeri Sabah mengandungi pelbagai komponen yang perlu difahami
oleh setiap penjawat awam. Memahami komponen ini membantu dalam pengurusan
kewangan peribadi dan memastikan tiada kesilapan dalam pembayaran gaji.

Gaji Pokok

Gaji pokok adalah bayaran asas yang diterima oleh penjawat awam berdasarkan jawatan
dan gred perkhidmatan. la merupakan komponen utama dalam slip gaji dan menjadi asas
pengiraan elaun serta potongan lain.

Elaun dan Tambahan

Elaun adalah bayaran tambahan yang diberikan kepada penjawat awam untuk tujuan
tertentu seperti elaun perumahan, elaun makan, elaun kenderaan, dan elaun tugas khas.
Elaun ini boleh berbeza mengikut jabatan dan tanggungjawab yang dipegang.
Potongan Cukai dan Caruman

Potongan cukai pendapatan adalah wajib bagi setiap penjawat awam yang layak. Selain
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itu, caruman KWSP (Kumpulan Wang Simpanan Pekerja) dan PERKESO juga dipotong
daripada gaji setiap bulan. Ini adalah untuk memastikan simpanan persaraan dan
perlindungan sosial pekerja terjaga.

Potongan Pinjaman dan Insurans

Jika penjawat awam mempunyai pinjaman perumahan atau pinjaman peribadi yang
disalurkan melalui kerajaan negeri, potongan tersebut akan dimasukkan ke dalam slip
gaji. Begitu juga dengan potongan insurans atau skim perlindungan lain yang dipilih oleh
pekerja.

Kepentingan Memeriksa Slip Gaji Secara Berkala

Sentiasa memeriksa slip gaji kerajaan negeri Sabah adalah amalan yang baik bagi
memastikan semua pembayaran dan potongan adalah tepat. Kadangkala, kesilapan boleh
berlaku seperti jumlah elaun yang tidak dikemaskini atau potongan yang tidak sepatutnya
dikenakan.

Bagaimana Memeriksa Ketepatan Slip Gaji?

Bandingkan gaji pokok dengan maklumat rasmi jawatan.

Pastikan elaun yang diterima adalah sesuai dengan peranan dan kelayakan.

Semak potongan cukai dan caruman KWSP mengikut kadar yang ditetapkan.

Kemukakan aduan atau pertanyaan kepada jabatan sumber manusia jika terdapat
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ketidaksesuaian.

Memastikan slip gaji adalah tepat bukan sahaja membantu dalam mengelakkan masalah
kewangan, tetapi juga memastikan hak penjawat awam terjaga dengan baik.

Tips Menguruskan Slip Gaji dan Kewangan Peribadi

Menguruskan slip gaji dengan baik dapat membantu penjawat awam membuat
perancangan kewangan yang lebih bijak. Berikut beberapa tips yang berguna:

Simpan Salinan Slip Gaji: Simpan semua slip gaji secara digital atau ?zikal
untuk

rujukan masa depan, terutama apabila memohon pinjaman atau menguruskan

cukai.

Gunakan Aplikasi Kewangan: Gunakan aplikasi pengurusan kewangan untuk

2.

merekod pendapatan dan perbelanjaan bulanan berdasarkan maklumat slip gaiji.

Rancang Bajet Bulanan: Berdasarkan jumlah pendapatan bersih dalam slip gaji,
3.

buat bajet untuk perbelanjaan keperluan dan simpanan.

Ketahui Hak Gaji dan Elaun: Sentiasa kemaskini maklumat berkaitan hak gaji

4.,

dan elaun daripada jabatan bagi mengelakkan kehilangan manfaat.



SLIP GAJI KERAJAAN NEGERI SABAH Textbook Vol. 2025, Issue 1

Dengan pengurusan slip gaji dan kewangan yang baik, kehidupan penjawat awam di
Sabah dapat menjadi lebih teratur dan terjamin masa depannya.

Peranan Teknologi dalam Memudahkan Urusan Slip Gaji Kerajaan
Negeri Sabah

Penggunaan teknologi maklumat dalam sistem pembayaran gaji kerajaan negeri Sabah
telah membawa banyak kemudahan. Sistem e-gaji yang boleh diakses secara online
bukan sahaja memudahkan penjawat awam mendapatkan slip gaji, tetapi juga
meningkatkan tahap ketelusan dan kecekapan pentadbiran.

Selain itu, teknologi membolehkan integrasi data antara jabatan perkhidmatan awam,
kewangan, dan KWSP, yang memastikan proses pembayaran dan potongan dilakukan
secara tepat dan automatik. Inovasi digital ini juga mengurangkan risiko kehilangan slip
gaji dan memudahkan penyimpanan rekod secara elektronik.

Bagi penjawat awam yang kurang mahir dengan teknologi, kerajaan negeri Sabah turut
menyediakan khidmat sokongan dan latihan bagi memastikan semua pihak dapat
menggunakan sistem ini dengan lancar.

Slip gaji kerajaan negeri Sabah bukan sekadar dokumen biasa, tetapi satu alat penting
dalam pengurusan kewangan dan bukti pendapatan yang sah. Dengan memahami setiap
aspek berkaitan slip gaji dan menggunakan kemudahan teknologi yang disediakan,
penjawat awam di Sabah dapat menikmati proses pembayaran gaji yang lebih mudah,

e?sien, dan telus.
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Question

Answer

Apakah slip gaji kerajaan

negeri Sabah?

Slip gaji kerajaan negeri Sabah adalah dokumen rasmi
yang mengandungi butiran pembayaran gaji dan
potongan bagi penjawat awam yang berkhidmat di
bawah kerajaan negeri Sabah.

Bagaimana cara untuk

mendapatkan slip gaji

kerajaan negeri Sabah secara

online?

Penjawat awam di Sabah boleh mendapatkan slip gaji
secara online melalui portal rasmi Jabatan
Perkhidmatan Awam Negeri Sabah (JPANS) dengan
menggunakan ID pengguna dan kata laluan yang
diberikan.

Siapa yang layak menerima

slip gaji kerajaan negeri

Sabah?

Semua kakitangan awam yang berkhidmat di bawah

Vol. 2025, Issue 1
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kerajaan negeri Sabah layak menerima slip gaji setiap

bulan sebagai bukti pembayaran gaji mereka.

Apakah maklumat yang

terdapat dalam slip gaji

kerajaan negeri Sabah?

Slip gaji biasanya mengandungi maklumat seperti nama

kakitangan, nombor kakitangan, jawatan, gaji pokok,

elaun, potongan serta jumlah gaji bersih yang diterima.

Apakah yang perlu dilakukan

jika terdapat kesilapan dalam

slip gaji kerajaan negeri

Sabah?

Jika terdapat kesilapan dalam slip gaji, kakitangan perlu

segera menghubungi bahagian kewangan atau pejabat

sumber manusia di jabatan masing-masing untuk

membuat pembetulan.

Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah: Memahami Pentingnya dan Cara Aksesnya

Vol. 2025, Issue 1

slip gaji kerajaan negeri sabah merupakan dokumen rasmi yang menunjukkan

butiran

pembayaran gaji bulanan bagi penjawat awam di bawah pentadbiran kerajaan negeri

Sabah. Slip ini bukan sahaja berfungsi sebagai rekod rasmi pendapatan, tetapi juga
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menjadi bukti penting dalam pelbagai urusan rasmi seperti permohonan pinjaman,
pengesahan pendapatan, dan proses pentadbiran lain. Dalam konteks kerajaan negeri
Sabah, pengurusan slip gaji kini semakin digital dan sistematik, selaras dengan usaha
memodenkan sektor awam di negeri tersebut.

Peranan Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah dalam Sistem

Penggajian

Slip gaji kerajaan negeri Sabah merupakan dokumen yang sangat penting bagi para
penjawat awam. la mengandungi maklumat terperinci mengenai jumlah gaji pokok, elaun,
potongan serta tunjangan lain yang diterima setiap bulan. Dengan adanya slip gaiji ini,
penjawat awam dapat memantau pendapatan mereka serta memastikan tiada kesilapan
dalam pembayaran gaji.

Selain itu, slip gaji juga berfungsi sebagai rekod rasmi yang diperlukan untuk pelbagai
keperluan rasmi. Misalnya, dalam urusan pembiayaan seperti permohonan pinjaman
perumahan, pinjaman peribadi atau pembiayaan pendidikan, institusi kewangan sering
memerlukan salinan slip gaji sebagai bukti kewangan yang sah. Begitu juga dalam proses
pengesahan pendapatan bagi tujuan cukai pendapatan atau pengurusan KWSP dan
PERKESO.

Ciri-ciri dan Komponen Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah

Slip gaji kerajaan negeri Sabah biasanya mengandungi beberapa komponen penting yang

memberi gambaran jelas tentang struktur pembayaran gaiji:
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Gaji Pokok: Jumlah asas yang diterima sebelum elaun dan potongan.

Elaun: Tambahan seperti elaun perumahan, elaun makan, elaun kenderaan, dan
2.
elaun khas yang berkaitan dengan tugas.

Potongan: Termasuk potongan cukai pendapatan, KWSP, PERKESO, dan
potongan

3.

lain seperti pinjaman atau denda.

Jumlah Bersih: Gaji akhir yang diterima selepas potongan.

4.

Maklumat Peribadi: Nama, nombor kakitangan, jabatan dan tarikh pembayaran.
5.

Setiap elemen ini dimasukkan dengan teliti bagi memastikan ketelusan dan kejelasan
dalam urusan penggajian.

Sistem Pengeluaran Slip Gaji Digital Negeri Sabah

Dalam era kemajuan teknologi maklumat, kerajaan negeri Sabah telah mengambil
langkah proaktif dengan memperkenalkan sistem pengeluaran slip gaji secara digital.
Sistem ini membolehkan penjawat awam mengakses slip gaji mereka secara atas talian
melalui portal rasmi Jabatan Perkhidmatan Awam Negeri Sabah atau platform khusus

yang disediakan.
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Penggunaan slip gaji digital mempunyai beberapa kelebihan utama:

Akses Mudah dan Cepat: Penjawat awam boleh mengakses slip gaji mereka
bila-

bila masa tanpa perlu berkunjung ke pejabat.

Pengurangan Kos dan Kertas: Sistem digital mengurangkan keperluan cetakan
2.

?zikal, sekaligus menyokong usaha kerajaan ke arah kelestarian alam sekitar.

Keselamatan Data: Data gaji dilindungi melalui sistem keselamatan yang
canggih,

3.

mengurangkan risiko kehilangan atau pencurian maklumat peribadi.

Kemaskini Masa Nyata: Sistem membolehkan pengemaskinian data gaji secara
4.

automatik tanpa kelewatan.

Walaupun begitu, masih terdapat cabaran berkaitan akses internet dan literasi digital
dalam kalangan sesetengah penjawat awam terutama di kawasan luar bandar yang
mungkin menghadkan penggunaan sepenuhnya sistem digital ini.

Bagaimana Cara Mendapatkan Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah?
Penjawat awam yang ingin mendapatkan slip gaji kerajaan negeri Sabah boleh
melakukannya melalui beberapa langkah mudah yang disediakan oleh jabatan berkaitan:

Log masuk ke portal rasmi Jabatan Perkhidmatan Awam Negeri Sabah
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menggunakan ID kakitangan dan kata laluan yang sah.

Pilih menu slip gaji atau penyata gaji dalam dashboard pengguna.

Tentukan bulan dan tahun slip gaji yang ingin dimuat turun atau dicetak.

3.

Muat turun slip gaji dalam format PDF untuk kegunaan peribadi atau rasmi.
4.

Jika menghadapi masalah akses, pengguna boleh menghubungi pejabat sumber

manusia atau jabatan kewangan untuk bantuan lanjut.

Proses ini memudahkan penjawat awam mengekalkan rekod kewangan mereka tanpa
perlu berurusan secara manual.

Perbandingan Slip Gaji Kerajaan Sabah dengan Negeri Lain

Dari segi struktur dan fungsi, slip gaji kerajaan negeri Sabah tidak jauh berbeza dengan
slip gaji penjawat awam di negeri lain di Malaysia. Kesemua negeri menggunakan format
standard yang mematuhi garis panduan Jabatan Perkhidmatan Awam Malaysia (JPA).
Namun, terdapat beberapa perbezaan kecil yang berkaitan dengan elaun khas atau skim
gaji yang disesuaikan mengikut keperluan dan kos sara hidup di negeri masing-masing.

Sebagai contoh, negeri Sarawak dan Sabah yang mempunyai geogra? dan cabaran



SLIP GAJI KERAJAAN NEGERI SABAH Textbook Vol. 2025, Issue 1

tersendiri biasanya menawarkan elaun tambahan untuk kawasan pedalaman atau pulau.
Ini berbeza dengan negeri-negeri di Semenanjung yang mungkin menumpukan pada
elaun bandar dan kos pengangkutan.

Penggunaan sistem digital bagi pengeluaran slip gaji juga semakin diutamakan di semua
negeri, dengan Sabah berada di barisan hadapan dalam usaha digitalisasi perkhidmatan
awam.

Isu dan Cabaran Berkaitan Slip Gaji Kerajaan Negeri Sabah

Walaupun slip gaji digital membawa pelbagai kemudahan, beberapa isu masih timbul
dalam pelaksanaannya:

Kesalahan Maklumat: Ada kalanya slip gaji mengandungi kesilapan seperti

jumlah elaun yang salah atau potongan yang tidak tepat, menyebabkan
ketidakpuasan hati penjawat awam.

Isu Akses: Penjawat awam di kawasan luar bandar menghadapi kekangan dari
seqi

2.
capaian internet untuk memuat turun slip gaji secara dalam talian.

Keselamatan Siber: Walaupun sistem menggunakan protokol keselamatan,
risiko

pencerobohan data tetap perlu diberi perhatian oleh pihak berwajib.

Kemahiran Digital: Sesetengah penjawat awam yang kurang mabhir teknologi
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menghadapi kesukaran menggunakan portal digital.

Kerajaan negeri Sabah sedang berusaha mengatasi cabaran ini dengan menyediakan
latihan dan memperbaiki infrastruktur teknologi maklumat.

Signi?kan Slip Gaji dalam Pengurusan Kewangan Peribadi

Penjawat Awam

Slip gaji kerajaan negeri Sabah bukan sahaja dokumen rasmi, tetapi juga alat penting
dalam pengurusan kewangan peribadi. Dengan slip gaji, penjawat awam dapat
merancang perbelanjaan bulanan, menyusun bajet, dan membuat simpanan dengan lebih
teratur. Maklumat terperinci tentang sumber pendapatan dan potongan membolehkan
mereka memahami aliran tunai mereka secara menyeluruh.

Di samping itu, slip gaji juga membantu dalam proses perancangan kewangan jangka
panjang seperti pembelian rumah, pendidikan anak-anak, dan persaraan. Dengan adanya
rekod rasmi, penjawat awam lebih mudah mengakses kemudahan pinjaman dan bantuan
kewangan dari institusi yang memerlukan bukti pendapatan yang sahih.

Penggunaan slip gaji digital turut memudahkan penyimpanan rekod secara elektronik,
mengurangkan risiko kehilangan dokumen penting dan memudahkan rujukan pada masa
akan datang.

Slip gaji kerajaan negeri Sabah terus menjadi elemen penting dalam memastikan

ketelusan dan kecekapan pembayaran gaji penjawat awam, sejajar dengan usaha
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kerajaan negeri untuk meningkatkan kualiti perkhidmatan awam serta kesejahteraan
kakitangan. Dengan perkembangan teknologi dan pengurusan digital, proses pengeluaran
dan penggunaan slip gaji semakin dipermudahkan, sekaligus menyokong transformasi
digital sektor awam di Sabah.

slip gaji kerajaan sabah, gaji penjawat awam sabah, pembayaran gaji kerajaan negeri
sabah, portal slip gaji sabah, semakan gaji kerajaan sababh, slip gaji online sabah, e-
payslip sabah, jadual gaji kerajaan sabah, gaji bulanan kerajaan sabah, sistem gaji

kerajaan sabah

Kedudukan Pencapaian Negeri Upsr

Kedudukan Pencapaian Negeri Upsr

Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR: Memahami Prestasi Pendidikan di Malaysia

kedudukan pencapaian negeri upsr sering menjadi topik hangat dalam
kalangan

pendidik, ibu bapa, dan pihak berkuasa pendidikan di Malaysia. UPSR atau Ujian
Pencapaian Sekolah Rendah merupakan salah satu penanda aras penting dalam menilai
prestasi pelajar sekolah rendah di seluruh negara. Melalui keputusan UPSR, kita dapat
melihat gambaran jelas tentang tahap pencapaian akademik di setiap negeri serta
mengenal pasti faktor-faktor yang menyumbang kepada kejayaan atau cabaran yang
dihadapi. Dalam artikel ini, kita akan menyelami lebih dalam mengenai kedudukan

pencapaian negeri UPSR, faktor-faktor yang mempengaruhi prestasi tersebut, serta
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implikasi yang boleh diambil bagi memperbaiki mutu pendidikan di peringkat negeri dan
nasional.

Memahami Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR

Kedudukan pencapaian negeri UPSR merujuk kepada ranking atau perbandingan prestasi
peperiksaan UPSR antara negeri-negeri di Malaysia. Setiap tahun, Kementerian Pendidikan
Malaysia akan mengumumkan statistik keputusan UPSR berdasarkan beberapa indikator
utama seperti peratusan lulus, bilangan pelajar yang mencapai gred cemerlang, dan
perbandingan mata pelajaran tertentu. Statistik ini bukan sahaja membantu dalam

menilai keberkesanan sistem pendidikan di setiap negeri, tetapi juga membolehkan pihak
berkepentingan untuk merancang strategi pembaikan yang lebih tepat dan menyeluruh.
Peranan Data UPSR dalam Menilai Kualiti Pendidikan Negeri

Data kedudukan pencapaian negeri UPSR boleh digunakan sebagai alat ukur kualiti
pendidikan. Contohnya, negeri-negeri yang mencatatkan keputusan tinggi biasanya
menunjukkan indikator seperti kemudahan sekolah yang baik, guru yang berkelayakan,
serta sokongan keluarga yang kuat terhadap pendidikan anak-anak. Sebaliknya, negeri
dengan pencapaian rendah mungkin menghadapi cabaran seperti kekurangan sumber
pendidikan, latar belakang sosioekonomi pelajar yang kurang memuaskan, atau masalah
pengurusan sekolah.

Selain itu, data ini juga memberikan gambaran tentang jurang pendidikan antara kawasan

bandar dan luar bandar dalam sesebuah negeri. Biasanya, kawasan bandar menunjukkan
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pencapaian yang lebih baik berbanding kawasan luar bandar. Ini membuka ruang kepada
perbincangan lebih mendalam tentang keperluan untuk memperbaiki akses dan kualiti
pendidikan di kawasan yang kurang bernasib baik.

Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kedudukan Pencapaian

Negeri UPSR

Kedudukan pencapaian negeri UPSR tidak berlaku secara kebetulan. Terdapat pelbagai
faktor yang saling berkaitan yang mempengaruhi prestasi pelajar di peringkat negeri.
Memahami faktor-faktor ini membantu dalam merangka intervensi yang lebih efektif.

1. Kualiti Guru dan Pengajaran

Guru merupakan elemen terpenting dalam sistem pendidikan. Negeri-negeri yang
mempunyai guru berkualiti tinggi, berpengalaman, dan berdedikasi biasanya
menunjukkan keputusan UPSR yang lebih baik. Latihan tambahan, kursus pembangunan
profesional, dan sokongan berterusan kepada guru dapat meningkatkan keberkesanan
pengajaran di bilik darjah.

2. Infrastruktur dan Kemudahan Sekolah

Fasiliti sekolah yang lengkap dan kondusif memberi impak besar terhadap motivasi
belajar pelajar. Negeri dengan kemudahan makmal sains, perpustakaan, bilik komputer,
dan kemudahan sukan yang baik cenderung menghasilkan pelajar yang lebih cemerlang
kerana mereka mempunyai peluang untuk belajar secara lebih interaktif dan menyeluruh.
3. Sokongan Keluarga dan Komuniti

Pendidikan bukan sahaja tanggungjawab sekolah tetapi juga keluarga dan masyarakat.
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Pelajar yang mendapat sokongan moral dan akademik di rumah cenderung untuk
menunjukkan prestasi yang lebih baik. Negeri-negeri yang mempunyai program
kesedaran pendidikan di kalangan ibu bapa dan komuniti biasanya mencatatkan
pencapaian UPSR yang lebih memberangsangkan.

4. Latihan dan Program Tambahan

Program tambahan seperti kelas tuisyen, kem motivasi, dan pusat pembelajaran komuniti
memainkan peranan dalam memperbaiki pencapaian pelajar. Negeri yang aktif
mengadakan program-program seperti ini dapat membantu pelajar mengatasi kelemahan
mereka dan meningkatkan keyakinan diri.

Analisis Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR Terkini

Setiap tahun, kedudukan pencapaian negeri UPSR menunjukkan corak yang berbeza-beza
bergantung pada inisiatif dan keadaan semasa. Contohnya, negeri seperti Selangor dan
Kuala Lumpur kerap berada di tangga teratas disebabkan oleh faktor pembangunan yang
pesat dan tumpuan tinggi terhadap pendidikan. Manakala negeri-negeri seperti Kelantan
dan Perlis pula menunjukkan peningkatan secara berperingkat walaupun menghadapi
cabaran sosioekonomi.

Perbandingan Pencapaian Antara Negeri

Perbandingan ini bukan untuk menimbulkan persaingan tidak sihat, tetapi lebih kepada
memberi gambaran jelas kepada pihak berkuasa tentang mana-mana negeri yang

memerlukan perhatian khusus. Berikut adalah beberapa aspek yang biasanya
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dibandingkan:

Peratusan lulus keseluruhan UPSR

Bilangan pelajar yang mendapat semua A (straight A)

Pencapaian dalam mata pelajaran teras seperti Bahasa Melayu, Matematik, dan

3.

Sains

Jurang pencapaian antara kawasan bandar dan luar bandar

4.

Langkah-Langkah Penambahbaikan yang Dilaksanakan

Beberapa negeri telah mengambil langkah proaktif untuk meningkatkan kedudukan
pencapaian UPSR mereka, antaranya:

Meningkatkan latihan dan sokongan kepada guru di kawasan luar bandar.

Menambahbaik kemudahan pembelajaran dan memastikan akses teknologi

maklumat kepada semua pelajar.

Menggalakkan penglibatan ibu bapa melalui program bimbingan dan komunikasi

efektif.

Vol. 2025, Issue 1



SLIP GAJI KERAJAAN NEGERI SABAH Textbook Vol. 2025, Issue 1

Melaksanakan program motivasi dan pembelajaran tambahan secara berkala.

4.

Impak Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR Terhadap Masa

Depan Pendidikan

Kedudukan pencapaian negeri UPSR bukan sahaja penting untuk menilai prestasi semasa,
tetapi juga memberi kesan jangka panjang terhadap pembangunan modal insan negara.
Keputusan UPSR sering menjadi penentu laluan pendidikan pelajar ke peringkat
menengah dan seterusnya. Negeri yang mengekalkan prestasi cemerlang akan lebih
mudah menarik pelaburan dalam sektor pendidikan dan membangunkan generasi yang
berkualiti.

Selain itu, data pencapaian UPSR membantu kerajaan dan pihak berkepentingan
merangka dasar pendidikan yang lebih inklusif dan berkesan. Misalnya, dengan mengenal
pasti negeri yang kurang berprestasi, bantuan dan sumber dapat disalurkan secara lebih
tepat dan berkesan.

Bagaimana lbu Bapa dan Guru Boleh Membantu Meningkatkan
Pencapaian Negeri

Peranan ibu bapa dan guru sangat kritikal dalam usaha memperbaiki kedudukan
pencapaian negeri UPSR. Berikut adalah beberapa cadangan praktikal:

Komunikasi Rapat: Ibu bapa perlu berkomunikasi secara berkala dengan guru
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untuk memantau perkembangan anak.

Sokongan Belajar di Rumah: Membantu anak membuat ulang kaji dan

2.

menyediakan persekitaran belajar yang kondusif.

Galakan dan Motivasi: Memberi dorongan moral supaya pelajar sentiasa
3.

bersemangat menghadapi peperiksaan.

Penyertaan dalam Program Sekolah: Guru dan ibu bapa boleh bekerjasama
4.

dalam program-program pembelajaran tambahan dan pembangunan pelajar.

Dengan penyertaan aktif semua pihak, sudah pasti kedudukan pencapaian negeri UPSR
dapat dipertingkatkan dari masa ke masa.

Dalam menghadapi cabaran pendidikan masa kini, memahami dan menganalisis
kedudukan pencapaian negeri UPSR adalah langkah awal yang penting. la bukan sahaja
membantu mengenal pasti kekuatan dan kelemahan dalam sistem pendidikan, tetapi juga
membuka ruang kepada penyelesaian berkesan demi memastikan setiap pelajar di
Malaysia mendapat peluang terbaik untuk berjaya. Dengan komitmen bersama dari
kerajaan, guru, ibu bapa, dan masyarakat, masa depan pendidikan negara akan lebih
gemilang dan inklusif.

Question

Answer
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Apakah maksud kedudukan

pencapaian negeri UPSR?

Kedudukan pencapaian negeri UPSR merujuk kepada
ranking atau kedudukan sesuatu negeri berdasarkan
keputusan peperiksaan UPSR yang dicapai oleh
pelajar-pelajarnya dalam sesuatu tahun.

Bagaimana kedudukan

pencapaian negeri UPSR

diukur?

Kedudukan pencapaian negeri UPSR diukur
berdasarkan peratusan pelajar yang mencapai
keputusan cemerlang atau lulus dalam peperiksaan
UPSR bagi negeri tersebut.

Negeri mana yang biasanya

menduduki tempat teratas

dalam pencapaian UPSR?

Negeri seperti Selangor, Kuala Lumpur dan Johor
sering menduduki tempat teratas dalam pencapaian
UPSR disebabkan oleh kemudahan pendidikan dan

sokongan yang lebih baik.
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Apakah faktor utama yang

mempengaruhi kedudukan

pencapaian negeri UPSR?

Faktor utama termasuk kualiti guru, kemudahan

sekolah, sokongan ibu bapa, dan tahap sosioekonomi

pelajar di negeri tersebut.

Adakah kedudukan pencapaian

negeri UPSR berubah setiap

tahun?

Ya, kedudukan pencapaian negeri UPSR boleh berubah

setiap tahun bergantung kepada prestasi pelajar dan

inisiatif pendidikan yang diambil oleh negeri tersebut.

Bagaimana kerajaan negeri

dapat meningkatkan

kedudukan pencapaian UPSR

mereka?

Kerajaan negeri boleh meningkatkan kedudukan

dengan memperbaiki fasiliti sekolah, melatih guru

dengan lebih efektif, dan menyediakan program

sokongan pembelajaran kepada pelajar.

Apakah kesan kedudukan
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pencapaian negeri UPSR

terhadap pelajar dan sekolah?

Kedudukan yang baik dapat meningkatkan motivasi

pelajar dan reputasi sekolah, manakala kedudukan

yang rendah mungkin mendorong usaha

penambahbaikan dan perhatian lebih kepada aspek

pendidikan.

Di manakah saya boleh

mendapatkan data terkini

tentang kedudukan pencapaian

negeri UPSR?

Data terkini boleh diperoleh melalui laman web

Kementerian Pendidikan Malaysia atau laporan rasmi

yang dikeluarkan selepas peperiksaan UPSR setiap

tahun.

Vol. 2025, Issue 1

**Analisis Mendalam Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR: Meninjau Prestasi Akademik

Pelajar Malaysia**

kedudukan pencapaian negeri upsr sering menjadi topik hangat dalam

kalangan

pendidik, ibu bapa, dan pembuat dasar pendidikan di Malaysia. Penilaian pencapaian ini

bukan sahaja mencerminkan mutu pendidikan di setiap negeri, tetapi juga
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menggambarkan kesan pelbagai faktor sosioekonomi, kemudahan infrastruktur sekolah,
serta keberkesanan dasar pendidikan yang telah dilaksanakan. Dalam konteks ini,
memahami kedudukan pencapaian negeri UPSR adalah penting untuk mengenal pasti
kekuatan dan kelemahan sistem pendidikan di peringkat rendah, serta merancang
strategi pembaikan yang lebih menyeluruh.

Memahami Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR

UPSR (Ujian Pencapaian Sekolah Rendah) merupakan penilaian utama bagi murid tahun
enam di Malaysia, yang bertujuan mengukur tahap penguasaan pelajar dalam mata
pelajaran seperti Bahasa Melayu, Bahasa Inggeris, Matematik, dan Sains. Kedudukan
pencapaian negeri UPSR merujuk kepada perbandingan prestasi akademik murid dalam
ujian ini antara negeri-negeri di Malaysia. Data ini biasanya diumumkan setiap tahun oleh
Kementerian Pendidikan Malaysia dan menjadi indikator kualiti pendidikan rendah di
setiap wilayabh.

Penilaian kedudukan ini menyediakan gambaran jelas tentang negeri mana yang
menunjukkan prestasi cemerlang dan negeri mana yang memerlukan perhatian lebih.
Contohnya, negeri-negeri seperti Selangor, Kuala Lumpur, dan Johor lazimnya
mencatatkan pencapaian yang lebih tinggi, manakala negeri-negeri di kawasan
pedalaman dan luar bandar seperti Kelantan, Terengganu, dan Perlis kadangkala
menunjukkan keputusan yang kurang memberangsangkan.

Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR
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Terdapat pelbagai faktor yang mempengaruhi kedudukan pencapaian negeri UPSR,

termasuk:

Kualiti guru dan tenaga pengajar: Negeri yang mempunyai guru berkualiti dan
1.

berpengalaman cenderung menunjukkan prestasi murid yang lebih baik.

Akses kepada kemudahan pendidikan: Sekolah dengan kemudahan lengkap
2.

seperti makmal sains, perpustakaan dan pusat teknologi maklumat biasanya

mampu memberikan pengajaran yang lebih efektif.

Faktor sosioekonomi: Murid dari keluarga berpendapatan rendah mungkin
3.

menghadapi cabaran lebih besar dalam pembelajaran, yang tercermin dalam

keputusan UPSR.

Kadar kehadiran dan disiplin: Murid yang hadir secara konsisten dan

4.

mempunyai disiplin yang baik cenderung menunjukkan pencapaian lebih tinggi.

Selain itu, inisiatif kerajaan seperti Program Jaringan Pendidikan Negara (PJPN) dan

bantuan tunai kepada keluarga berpendapatan rendah turut memainkan peranan dalam
memperbaiki pencapaian murid di negeri-negeri yang kurang membanggakan.
Perbandingan Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR Antara Tahun

Menganalisis data pencapaian UPSR dari tahun ke tahun dapat memberikan gambaran
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perubahan dan trend dalam sistem pendidikan di peringkat negeri. Sebagai contoh, data
rasmi menunjukkan bahawa negeri Selangor dan Kuala Lumpur sering mengekalkan
kedudukan teratas dalam pencapaian UPSR untuk beberapa tahun berturut-turut,
manakala negeri-negeri seperti Sabah dan Sarawak menunjukkan peningkatan
berperingkat dalam prestasi.

Trend Peningkatan dan Penurunan

Selangor dan Kuala Lumpur: Kedua-dua negeri ini mempunyai akses kepada

pendidikan berkualiti tinggi, guru berkelayakan, serta sokongan teknologi yang
mantap, menjadikan mereka penyumbang utama kepada pencapaian tinggi UPSR.

Sabah dan Sarawak: Walaupun menghadapi cabaran geogra? dan kekurangan

kemudahan, pelbagai program pembangunan pendidikan telah membantu

meningkatkan pencapaian UPSR secara beransur-ansur.

Kelantan dan Terengganu: Negeri-negeri ini menunjukkan pencapaian yang
3.

stagnan, yang mungkin berkait rapat dengan faktor sosioekonomi dan kekurangan
infrastruktur pendidikan yang memadai.

Impak Dasar Pendidikan Terhadap Kedudukan Negeri

Dasar pendidikan seperti Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia (PPPM) 2013?2025
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menekankan peningkatan kualiti pengajaran dan pembelajaran di semua peringkat.
Melalui pendekatan bersepadu, kerajaan berusaha mengurangkan jurang pencapaian
antara negeri maju dan kurang maju.

Antara inisiatif yang memberi impak positif termasuk:

Peningkatan latihan dan pembangunan profesional guru.

Penyediaan bahan pembelajaran digital dan teknologi maklumat di sekolah-sekolah.

Program bimbingan dan sokongan kepada murid berprestasi rendabh.

3.

Kerjasama dengan sektor swasta untuk memperkasa pendidikan di kawasan luar

4.

bandar.

Implikasi Kedudukan Pencapaian Negeri UPSR Terhadap

Pendidikan Nasional

Kedudukan pencapaian negeri UPSR bukan sahaja mempengaruhi imej pendidikan
sesebuah negeri, tetapi juga memberi kesan kepada pembangunan pendidikan nasional
secara keseluruhan. Negeri-negeri yang menunjukkan prestasi cemerlang menjadi contoh
dan sumber inspirasi kepada negeri lain, manakala negeri yang kurang berjaya menjadi
fokus kepada usaha pembaikan dan pengagihan sumber yang lebih adil.

Selain itu, analisis data pencapaian UPSR membantu pembuat dasar dalam mengenal
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pasti keperluan spesi?k bagi setiap negeri, seperti keperluan peningkatan kemudahan
atau program khas untuk kumpulan pelajar tertentu.

Cabaran dan Peluang Dalam Meningkatkan Pencapaian Negeri
Beberapa cabaran utama yang dihadapi dalam usaha memperbaiki kedudukan
pencapaian negeri UPSR termasuk:

Kekangan sumber kewangan: Negeri yang kurang sumber mungkin sukar

menyediakan kemudahan pendidikan yang memadai.

Jurang digital: Akses kepada teknologi pendidikan masih tidak merata,
khususnya

2.
di kawasan luar bandar.

Motivasi dan sokongan keluarga: Peranan ibu bapa dan komuniti sangat
penting

3.

dalam memastikan murid mendapat sokongan belajar yang berterusan.

Namun, terdapat peluang yang boleh dimanfaatkan seperti penggunaan teknologi dalam
pembelajaran jarak jauh, latihan guru secara berterusan, dan pelaksanaan program
kesedaran pendidikan dalam komuniti.

Menilai Keberkesanan Program Pendidikan Negeri

Kedudukan pencapaian negeri UPSR juga menjadi ukuran keberkesanan program
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pendidikan yang dilaksanakan di peringkat negeri dan nasional. Dengan adanya data
yang jelas dan terperinci, pentadbir pendidikan dapat membuat penyesuaian yang
diperlukan untuk meningkatkan mutu pengajaran dan pembelajaran.

Sebagai contoh, negeri yang mencatatkan penurunan pencapaian perlu menilai semula
strategi pengajaran, memperbanyakkan program intervensi dan memberi latihan
tambahan kepada guru. Sebaliknya, negeri yang berjaya dapat berkongsi amalan terbaik
dan model pembelajaran yang berkesan kepada negeri-negeri lain.

Peranan Sekolah dan Komuniti Dalam Mendukung Pencapaian UPSR
Sekolah sebagai pusat pembelajaran utama memegang peranan penting dalam
memastikan murid mencapai potensi penuh mereka. Ini termasuk:

Pelaksanaan kurikulum yang sesuai dan berkesan.

Penggunaan kaedah pengajaran inovatif untuk menarik minat pelajar.

Penyediaan suasana pembelajaran yang kondusif dan menyokong.

Selain itu, komuniti dan ibu bapa perlu sentiasa memberi sokongan moral dan praktikal

agar murid tidak berasa tertekan dan lebih bersemangat untuk belajar.

Kedudukan pencapaian negeri UPSR bukan sekadar angka atau data statistik, malah ia
mencerminkan usaha dan cabaran dalam membina sistem pendidikan yang inklusif dan

berkualiti. Dengan penilaian yang teliti dan tindakan berterusan, diharapkan jurang
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pencapaian antara negeri dapat dikurangkan sekaligus membawa kepada peningkatan
keseluruhan mutu pendidikan rendah di Malaysia.

kedudukan UPSR negeri, pencapaian UPSR 2023, keputusan UPSR mengikut negeri,
prestasi UPSR negeri, perbandingan UPSR negeri, statistik UPSR Malaysia, analisis

pencapaian UPSR, ranking UPSR negeri, laporan UPSR negeri, pencapaian pelajar UPSR

Read the full article online: Kedudukan Pencapaian Negeri Upsr
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